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●
主
な
業
務
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

　

保
健
師
と
し
て
、
担
当
地
区
の
市
民
の
方
の
健

康
面
や
生
活
上
の
困
り
ご
と
な
ど
の
相
談
支
援
を

行
っ
て
い
ま
す
。
住
民
健
診
の
結
果
を
訪
問
し
て

お
届
け
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

　

ま
た
、
感
染
症
予
防
や
予
防
接
種
に
関
す
る
業

務
も
担
当
し
て
い
て
、
現
在
は
新
型
コ
ロ
ナ
ワ
ク

チ
ン
に
関
す
る
業
務
も
行
っ
て
い
ま
す
。

●
な
ぜ
、
魚
沼
市
役
所
を
志
望
し
た
か
教
え
て

く
だ
さ
い
。

　

魚
沼
市
の
保
健
師
は
、
地
区
担
当
制
と
業
務
担

当
制
の
両
方
を
担
う
こ
と
が
で
き
る
の
で
、
保
健

師
と
し
て
幅
広
い
経
験
が
で
き
る
こ
と
が
魅
力
だ

な
と
感
じ
た
か
ら
で
す
。

　

ま
た
、
生
ま
れ
育
っ
た
町
な
の
で
、
ふ
る
さ
と

に
貢
献
し
た
い
と
い
う
思
い
も
あ
り
ま
し
た
。

●
仕
事
を
し
て
い
く
中
で
自
分
が
成
長
し
た
と
感

じ
る
と
こ
ろ
は
あ
り
ま
す
か
。

　

保
健
師
の
支
援
対
象
者
は
、
赤
ち
ゃ
ん
か
ら
お

年
寄
り
ま
で
と
幅
広
く
、
支
援
の
内
容
も
多
岐
に

渡
っ
て
い
ま
す
。
そ
の
中
で
大
切
に
し
た
い
と

思
っ
て
い
る
の
は
、
話
を
よ
く
聞
く
こ
と
で
す
。

当
た
り
前
の
こ
と
で
す
が
、
困
っ
て
い
る
こ
と
を

把
握
し
た
り
、
支
援
に
つ
な
が
る
ポ
イ
ン
ト
を
聞

き
取
っ
た
り
す
る
た
め
に
、
丁
寧
に
傾
聴
す
る
こ

と
を
意
識
し
て
い
き
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。
そ

れ
に
気
づ
け
た
こ
と
は
、
ま
ず
は
一
歩
成
長
か
な

と
思
い
ま
す
。

●
最
後
に
志
望
者
へ
の
メ
ッ
セ
ー
ジ
を

お
願
い
し
ま
す
！
。

　

魚
沼
市
は
、
自
然
豊
か
で
食
べ
物
も
お
い
し
い

で
す
。
訪
問
に
向
か
う
車
か
ら
季
節
ご
と
の
き
れ

い
な
景
色
を
見
つ
け
た
り
、
地
域
に
暮
ら
す
住
民

の
方
に
旬
の
食
材
を
教
わ
っ
た
り
。
み
な
さ
ん
に

も
ぜ
ひ
感
じ
て
ほ
し
い
、
魚
沼
市
の
魅
力
が
あ
り

ま
す
。
み
な
さ
ん
と
そ
ん
な
お
話
が
で
き
る
日
を

楽
し
み
に
待
っ
て
い
ま
す
！





●
主
な
業
務
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

〇
火
災
、
救
急
、
救
助
等
の
各
種
災
害
出
動

〇
各
種
災
害
対
応
訓
練

〇
消
防
車
両
や
資
機
材
、
消
防
水
利
の
維
持
管
理

●
な
ぜ
、
魚
沼
市
消
防
本
部
を
志
望
し
た
か
教
え

て
く
だ
さ
い
。

　

学
生
時
代
に
「
自
分
は
ど
ん
な
仕
事
を
し
た
い

ん
だ
ろ
う
」
と
自
問
自
答
す
る
時
期
が
あ
り
、
い

ろ
い
ろ
な
ア
ル
バ
イ
ト
を
経
験
す
る
中
で
、
人
を

助
け
る
仕
事
が
し
た
い
と
感
じ
ま
し
た
。

　

人
命
救
助
の
最
前
線
で
働
き
た
い
と
思
い
、
消

防
士
を
目
指
し
ま
し
た
。

●
仕
事
を
し
て
い
く
中
で
自
分
が
成
長
し
た
と
感

じ
る
と
こ
ろ
は
あ
り
ま
す
か
。

　

四
十
歳
を
過
ぎ
て
も
毎
日
が
日
々
成
長
だ
と
感

じ
て
い
ま
す
。
先
輩
か
ら
は
も
ち
ろ
ん
、
若
い
後

輩
か
ら
学
ぶ
こ
と
も
多
い
で
す
し
、
現
場
活
動
も

一
つ
と
し
て
同
じ
現
場
は
あ
り
ま
せ
ん
。
訓
練
や

現
場
、
隊
員
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
中
で

日
々
成
長
で
き
る
よ
う
努
め
て
い
ま
す
。
。

●
最
後
に
志
望
者
へ
の
メ
ッ
セ
ー
ジ
を

お
願
い
し
ま
す
！
。

　

消
防
士
と
い
う
仕
事
は
「
市
民
の
安
心
・
安
全

を
守
る
」
と
い
う
使
命
感
が
必
要
な
仕
事
で
す
。

訓
練
や
、
事
務
処
理
な
ど
い
ろ
い
ろ
な
業
務
を
こ

な
さ
な
け
れ
ば
い
け
ま
せ
ん
が
、
「
や
り
が
い
」

は
ど
ん
な
職
業
に
も
負
け
な
い
と
思
い
ま
す
！

　

私
た
ち
と
一
緒
に
市
民
の
安
心
・
安
全
を
守
り

ま
し
ょ
う
！
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●
主
な
業
務
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

〇
ク
ラ
ス
運
営

〇
書
類
作
成

〇
保
護
者
対
応

●
な
ぜ
、
魚
沼
市
の
保
育
士
を
志
望
し
た
か
教
え

て
く
だ
さ
い
。

　

学
生
時
代
２
年
間
県
外
へ
出
て
、
魚
沼
の
美
味

し
い
も
の
、
四
季
や
人
の
温
か
さ
な
ど
を
感
じ
、

魚
沼
へ
戻
っ
て
こ
よ
う
と
決
心
し
て
志
望
し
ま
し

た
。

●
仕
事
を
し
て
い
く
中
で
自
分
が
成
長
し
た
と
感

じ
る
と
こ
ろ
は
あ
り
ま
す
か
。

　

成
長
し
た
と
感
じ
る
と
こ
ろ
は
２
つ
あ
り
、
１

つ
目
は
積
極
的
に
な
っ
た
と
こ
ろ
で
す
。
以
前
ま

で
は
な
か
な
か
自
分
の
意
見
を
言
え
ま
せ
ん
で
し

た
が
、
仕
事
を
し
て
い
く
中
で
、
自
分
の
考
え
を

伝
え
る
場
面
が
多
く
あ
り
、
自
分
か
ら
発
言
で
き

る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
２
つ
目
は
、
他
の
職
員

や
保
護
者
対
応
を
し
て
い
く
中
で
、
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
も
つ
い
て
き
た
か
な
と
感
じ
て

い
ま
す
。
ま
た
、
子
ど
も
か
ら
学
ぶ
こ
と
も
多
く

あ
り
ま
す
。

　

反
省
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
が
、
日
々
勉
強
、

笑
顔
を
忘
れ
ず
、
こ
れ
か
ら
も
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
し

て
い
き
た
い
で
す
。

●
最
後
に
志
望
者
へ
の
メ
ッ
セ
ー
ジ
を

お
願
い
し
ま
す
！
。

　

大
変
な
こ
と
も
あ
り
ま
す
が
、
優
し
い
先
輩
方

が
た
く
さ
ん
い
て
、と
て
も
や
り
が
い
の
あ
る
仕
事

で
す
!
!
ぜ
ひ
魚
沼
で
一
緒
に
働
き
ま
し
ょ
う
!

ふ
た
ば
東
保
育
園

黒
島　

美
和

ふ
た
ば
東
保
育
園

黒
島　

美
和



市外出⾝者なのですが、
採⽤に影響がありそうで不安です…

Ｑ

Ｑ

採⽤試験は公平に⾏われます。 出⾝地は採⽤・ 選考に影
響しません。

Ａ

部署異動はありますか︖
また、 どれくらいで異動がありますか︖

部署異動はあります。
サイクルは、３年前後での異動を基本としていま
す。

Ａ

保健師を受験したいのですが、
受験資格について教えてください︕

Ｑ

保健師の受験資格については、 「保健師免許を有する者⼜
は採⽤までに国家試験で取得⾒込みの者」 となっています。

Ａ

消防⼠の受験資格、
あとは試験内容も教えてください︕

Ｑ

受験資格及び試験内容は、 以下のとおりです。

〈受験資格〉
・ 市内及び⿂沼市消防本部から概ね 15 ㎞

　　以内に居住できる者
・ 視⼒が両眼で 0.7 以上、 かつ⼀眼でそれ

　　ぞれ 0.3 以上であること（矯正視⼒含む。）。
・ ⾊覚が⾚⾊、 ⻘⾊及び⻩⾊の⾊彩の認識

　　ができること。
・ 聴⼒が左右とも正常であること。
・ ⾝体に職務遂⾏上⽀障がないこと。

〈試験内容〉
・ 第１次試験︓教養試験、 作⽂試験、 事

　　務適正検査
・ 第２次試験︓第１次試験の合格者に対し

　　て⾯接試験、体⼒測定（簡単な体⼒実技）

Ａ

保育⼠を志望しているのですが、
採⽤には幼稚園教諭免許も必要ですか︖

Ｑ

必要です。
保育⼠免許及び幼稚園教諭（２種）免許が採⽤の条件と
なっています。

Ａ

仕事を早く覚えたいのですが、
どのような研修がありますか︖

Ｑ

◆職員研修Ａ

採⽤1年⽬

新採⽤職員研修

新採⽤職員研修

ビジネスマナー研修

市役所内部

外部研修

採⽤3年⽬

⼀般職員研修 第1部 外部研修

採⽤8年⽬

⼀般職員研修 第2部 外部研修

役職に応じて主任・主査研修、係⻑研修などを受講するこ
とになります。

また、 それぞれの職場において専⾨研修に参加することで、
⾃⼰のスキルアップにつなげることができます。

福利厚⽣は充実していますか︖
他部署との交流はありますか︖

Ｑ

全職員を対象とした定期健康診断等、 職員の
健康管理を充実させています。 また、 産前産後
休暇や育休などの制度も充実しており、 仕事 と
⽣活の両⽴に役⽴っています。
その他では、慶弔などの互助給付をはじめ、職員
親睦、祭礼⾏事への参加、各種スポーツ⼤会へ
の参加など盛んに⾏われ、 他部署との交流も⾏
われています。

この他にも飲み会や地域の祭りなど、 部署の垣
根を越えて先輩・上司・同僚と交流する機会が
たくさんあるので、すぐ仲良くなれます︕

Ａ

Ｑ＆Ａ　素朴な疑問に答えます

初任給はいくらですか︖
また、 ボーナス・ ⼿当はどうなっていますか︖

Ｑ

◆初任給（令和５年１⽉１⽇現在）Ａ

試験区分 職　　種 初任給

⼤卒程度

免許資格職

⾼校卒程度

事務 ・ 技師
⾝体障害者を対象

社会福祉⼠
保健師
保育⼠
消防⼠

◆期末 ・ 勤勉⼿当（ボーナス）
　給料＋扶養⼿当の１ヶ⽉分をベースに、 年２回合計 4.4⽉
（令和４年度実績）の期末・勤勉⼿当が⽀給されます。
※採⽤初年度については、 採⽤される⽉によって⽀給⽉数が異
なります。

◆その他⼿当
　通勤⼿当 ・ 住居⼿当 ・ 扶養⼿当 ・ 時間外勤務⼿当等を⽀
給条件に応じて⽀給します。
※給与関係の条例等の改正が⾏われる場合は、 その定めるとこ
ろによります。なお、 学歴や職歴によっては、 ⼀定の基準に基づいた額が加算される場合があります。

185,200 円
185,200 円
185,200 円
216,000 円
167,100 円
178,000 円

いま

⼜
す。

ることで、

職員の
産前産後

仕事 と

め、職員

部署の垣
る機会が

Ｑ

響しませ

あるので、すぐ仲良く

⼿当（ボ ナ ）



課　名　等 業　務　概　要

⿂沼市の組織

総務⼈事課

市

⻑

副

市

⻑

秘書広報課

企画政策課

地域創⽣課

財　 務 　課

防災安全課

市　 ⺠ 　課

税　 務 　課

環境の創造及び保全、 循環型社会の構築、 廃棄物処理、 交通確保計画の策定、 交通対策⽣活環境課

福祉⽀援課

会　計　課 会計事務の指導統括、 現⾦等出納 ・ 保管、 決算の調整、 ⽀払関係書類の審査

消防本部 消防政策の企画調整、 ⽕災予防活動、 消⽕ ・ 救助 ・ 救急活動、 通信指令

ガス⽔道局 ガス ・ ⽔道 ・ 下⽔道事業計画、 ⽔道管 ・ ⽔道施設の維持管理、 下⽔道管の維持管理

事　務　局 教育⾏政の企画調整、 学校教育、 学校給⾷、 ⽣涯学習 ・ 社会教育の企画調整、 ⽂化財の調査 ・
指定、 次世代育成⽀援計画、 保育園 ・ こども園の運営管理教育委員会

事　務　局 市議会開催時の議会運営、 請願 ・ 陳情の受理議　　　　会

指指定、 次世代育成⽀援計画、 保育園 ・ こども園の運営管理指

事　務　局 選挙事務の執⾏、 選挙に関する啓発事務選挙管理委員会

事　務　局 事務事業の監査、 決算 ・ 出納の検査など監査委員委

事　務　局 農地法許可事務、 農地転⽤事実証明、 農業委員会の運営農業委員会

職種説明
市⽴保育園や、 ⼦育て⽀援センターなどにおける保育業務に従事しま
す。

保健福祉に関する相談及び指導、 ⺟⼦の健康診査及び指導などに従
事します。

市⺠の栄養指導、 栄養保健事業に従事します。

救急、 救助、 消⽕活動、 防災指導などに従事します。

住⺠異動・福祉・医療・地域づくりなどの市⺠に⾝近な業務をはじめ、企
画・総務・財政・税務・⽂化・環境・保健福祉・産業・教育など、⾏政事
務全般の⾮常に幅広い業務に従事します。

事
務

児童、⾼齢者、障害者等への相談⽀援や⽣活保護に関する業務など、
経験を活かせる業務に従事します。（事務職と同じ課に配属され、同じ
業務に従事する場合があります。）

道路・河川・上下⽔道などの⼟⽊⼯事の計画・設計及び監理、施設の
維持管理・都市計画、区画整理、公園整備など専⾨技術や経験を活
かせる業務に従事します。（事務職と同じ課に配属され、同じ業務に従
事する場合があります。）

事務︓2名

事務︓1名

事務︓1名

事務︓1名

事務︓1名

事務︓1名

事務︓1名

事務︓1名

事務︓1名事務︓1名

事務︓1名

事務︓1名

事務︓1名

事務︓1名

事務︓1名

保健師︓2名事務︓1名
保健師︓2名

総
務
政
策
部

市⻑の秘書、 広報、 広聴、 市⺠の意識調査、 ケーブルテレビ

内部統制の総括 ・ 組織 ・ ⽂書管理、 情報公開、 条例等の審査、 ⼈事管理、 研修、 福利厚⽣

市の総合政策 ・ 企画の調整、 広域⾏政、 地⽅分権、 ⾏政評価、 情報化 ・ 情報管理

コミュニティ、 ⾃治組織、 地縁団体の許可、 ふるさと納税、 定住 ・ 移住

管　 財 　課

予算編成及び執⾏監督、 物品購⼊ ・ ⼯事⼊札 ・ 契約、 ⼯事の検査

普通財産の収得管理 ・ 処分、 公有財産管理、 庁舎管理の総合調整

危機管理、 防災対策の総合調整、 気象観測

⼾籍・相続税法に基づく通知、公的個⼈認証、⼈権擁護、⾏政相談、国保・国⺠年⾦、⾼齢者医療

市税の賦課及び徴収、 ⼟地 ・ 家屋評価、 地籍図等の整理保管

⽣活保護、 障害者福祉、 社会福祉法⼈の許可 ・ 指導監査等、 配偶者暴⼒対策

⽣きがい対策、 介護予防・ ⽣活⽀援、 介護保険、 地域⽀援事業介護福祉課

保健衛⽣政策の企画調整、 医療提供体制健康増進課

農　 政 　課

農林整備課

建　 設 　課

都市整備課

商　 ⼯　 課

観　 光 　課

北部事務所

道路の維持管理、 道路除雪、 河川占⽤、 河川の改修、 道路の新設・ 改良

都市計画、 緑化の推進、 公園の維持管理、 克雪住宅、 公営住宅等の⼊居管理

農林⽔産⾏政の企画 ・ 調整、 農業振興地域の整備、 ⽔⽥農業対策、 有機資源の活⽤促進

農地農業⽤施設の整備 ・ 維持管理 ・ 災害復旧、 森林整備 ・ 林業振興、 地籍調査

商⼯業の振興、 融資制度、 企業誘致の促進、 ⼯業団地の整備 ・ 分譲

観光振興、 広域観光連携、 観光イベント⽀援、 情報物産施設

守⾨地域 ・ ⼊広瀬地域の⾃治組織 ・ コミュニティ ・ 過疎対策

市
⺠
福
祉
部

産
業
経
済
部

令和２年度
採⽤配置数

令和３年度
採⽤配置数

令和４年度
採⽤配置数

消防⼠︓2名消防⼠︓2名消防⼠︓2名

事務︓2名

事務︓2名

事務︓2名
保育⼠:3名

事務︓1名
保育⼠:2名

事務︓1名

事務︓1名

事務︓1名

事務︓3名
保育⼠:3名
学芸員:1名
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⼠
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高校卒業程度

令和５年度に⿂沼市が実施する採⽤までの流れ
欠員の状況等によっては募集を行わない職種もあります。 最終的な募集職種は、 試験案内等で確認してください。

大学卒業 免許資格職 高校卒業程度民間企業等経験者

事務 技師 障害者対象 社会福祉士 保育士保健師 学芸員 事務（ICT)建築技師

平成6年4月2日以降に生まれた者で、

学校教育法による大学を卒業した者、

又は令和6年3月31日までに卒業する

見込みの者

※技師については、大学で必要な専門科目を

　履修した(見込みの)者

※障害者対象については、下記の二つの条件

　を満たす者

○障害者手帳の交付を受けている者

○活字印刷物による出題に対応できる者

昭和63年4月2日以降に生まれた者

保健師免許を有

する者、又は令

和５年度に行わ

れる国家試験で

取得見込みの者

保育士及び幼稚

園教諭免許を有

する者、又は令

和6年3月31日ま

でに取得見込み

の者

平成6年4月2日以降に生ま

れた者で、高等学校を卒業、

又は令和6年3月に卒業見

込の者

※障害者対象については、 下

　 記の二つの条件を満たす者

○障害手帳の交付を受けている

　 者

○活字印刷物による出題に対 

　 応できる者

昭和59年4月2日以降に生まれた者で、採

用時に原則、魚沼市内に居住できる者

埋蔵文化財に係

る発掘調査及び

遺物整理の職務

経験が通算して

3年以上あり、学

芸員の資格を有

する者

魚沼市外に本社を
置く建設会社、設
計コンサル等の民
間企業等において、
建築関係の設計又
は監督の職務経験
が５年以上あり、
次のいずれかの資
格を有する者
・１級建築士
・２級建築士

第2次試験実施期間（面接）8月上旬　会場：魚沼市役所

第2次試験結果通知/最終試験実施案内 8月下旬

最終試験実施期間（面接）9月中旬　会場：魚沼市役所

最終試験結果通知／採用登録10月中旬 ※採用内定者には内定通知書、名簿登録者には名簿登録のお知らせ送付

試験案内配布期間　5/8（月）～5/31（水） 試験案内配布期間
7/10（月）～ 8/9（水）

受験申込受付期間　5/15（月）～5/31（水） 受験申込受付期間
7/20（木）～ 8/9（水）

第1次試験実施日（筆記）
9/17（日）　会場：魚沼市役所

第1次試験結果通知/第2次試験実施案内 7月上旬 第１ 次試験結果通知/第２次試験案内
10 月上旬

採用決定通知　令和6年1月上旬

採用者ガイダンス　令和6年1月下旬　会場：魚沼市役所

辞令書交付（初出勤）　令和6年4月1日（月）

過去の採⽤試験実施状況
試験区分

大学卒業程度

民間企業等経験者

免許資格職

令和元年

受験者数 最終合格者数 競争倍率 受験者数 最終合格者数 競争倍率 受験者数 最終合格者数 競争倍率

消防士障害者対象

お問い合せ先
⿂沼市役所 総務政策部 総務⼈事課 ⼈事給与係 TEL 025-792-9203
〒946-8601 新潟県⿂沼市⼩出島910 E-mail  jinji@city.uonuma.lg.jp
⿂沼市ホームページ  https://www.city.uonuma.lg.jp/

事務
平成14年4月2日

から平成18年4月

１日までに生まれ

た者で、次のいず

れにも該当する者

・基準日現在、魚

沼市内に住民登

録がある者、又は

前住所地が魚沼

市内の者

・採用後も魚沼市

に居住できる者

8

令和２年令和４年 令和３年

受験者数 最終合格者数 競争倍率

ー

ー

ー

ー

ー

35 ７ 5.035 ４ 8.854 5 10.8

6 ２ 3.0

8 ３ 2.7

２ ２4.0

3 ２ 1.5

１ １ 1.02 ２ 1.0

5 ２ 2.5

20 ３ 6.7

5 ２ 2.5

ー ー ー

6 ２ 3.0

1 ０ 0.01 ０ 0.0 1 ０ 0.0

2 ２ 1.0

3 １ 3.0

7 ２ 3.5 7 １ 7.0

9 ２ 4.5 8 ２ 4.0

1 ０ 0.0

9 ２ 4.5

56 ８ 7.0

1 ０ 0.0

ーー

ー

ー

ー

ー

ー

ー

ー

ー

ー

3

ー ー

ー

1.5

7 ２ 3.5

1 １ 1.0

ー ー

社会福祉士資格

を有する者、又

は令和６年３月

31日までに取得

見込みの者

第1次試験実施日（適性試験）6/18（日）　会場：魚沼市役所

事　　　務

技　　　師

身体障害者対象

社会福祉士

管理栄養士

保 健 師

保 育 士

事　　　務

学 芸 員

土木技師

建築技師

事　　　務

消 防 士

身体障害者対象

最終試験実施日
（面接）11月中旬
会場：魚沼市役所

最終試験結果通知・
採用登録
11月下旬

第2次試験実施日(面接）
10月下旬　会場：魚沼市役所

※併せて体力測定を実施

第2次試験結果通知/
最終試験実施案内

10月下旬

最終試験実施日（面接）
11月中旬　会場：魚沼市役所

最終試験結果通知/
採用登録
11月下旬

2 １ 2.0

１ １ 1.0

魚沼市外に本社を
置くＩＣＴ企業や
企業のシステムの
開発・運用管理
（アプリケーショ
ン、ネットワーク
等)、ＩＣＴシス
テム利用者向け研
修講師等に関する
職務経験を５年以
上有する者

※採用予定者数・受験資格・申込手続・試験内容の詳細については、試験案内等で確認してください。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

※大学・短期大学・高等専門学校・高等学校、学校教育法に基づくものをいいます。

※各名簿登録とは、令和５年度中に欠員又は増員等のために職員を補充する事由が発生したときに合格名簿登録者の中から採用するものです。採用を決定するものではありません。

※最終的な試験日等は、試験案内等で確認してください。


